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Voorwoord 
 
Voor u ligt het jaarverslag van 2023-2024 van de medezeggenschapsraad (MR) van c.b.s. Anne de Vries. 
In dit jaarverslag beschrijft de MR waar zij zich in het afgelopen schooljaar mee bezig heeft gehouden. 
Het verslag heeft tot doel om de achterban, zowel ouders als personeel, te informeren over de 
activiteiten van de MR die in het afgelopen schooljaar hebben plaatsgevonden. Tot slot heeft het verslag 
een informerende functie richting de stichting (SCOPS) waar de school bestuurlijk deel vanuit maakt. 
 

Taken van de MR  
 
Iedere school in Nederland is verplicht om een MR in te stellen. Dit is vastgelegd in de Wms (Wet 
medezeggenschap op scholen). De MR is een orgaan gericht op medezeggenschap, op inspraak. De MR 
bestaat uit een afvaardiging van het personeel en ouders. De wet schrijft precies voor op welke gebieden 
de directie de MR om advies en instemming moet vragen. De directie heeft instemming van de MR nodig 
op een aantal zaken, zoals het schoolplan, formatieplan en regels op het gebied van veiligheid, 
gezondheid en welzijn (Arbo). Naast de formele bevoegdheden van de MR is zij vooral een klankbord 
voor de directie en een kanaal voor ouders met vragen of opmerkingen. De MR overlegt met de directie 
van de school over belangrijke schoolzaken, zoals verbeteringen in het onderwijs, geldbesteding, 
verandering van klassenindeling, veiligheid op school en de manier waarop men ouders wil laten 
meehelpen in het onderwijs en bij andere activiteiten. Ook neemt een lid van de MR zitting in de 
Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad van de stichting SCOPS. De MR ontvangt geen vergoeding 
voor de verrichte werkzaamheden en besteedde uren. 
 

Samenstelling MR 
 
De MR bestaat uit een personeelsgeleding (PG) en een oudergeleding (OG). De directie maakt geen 
onderdeel uit van de MR, maar neemt op verzoek wel deel aan de vergaderingen. Ieder lid wordt voor 
een periode van 3 jaar gekozen en kan één of twee termijnen zitting hebben in de MR. De MR van de 
Anne de Vries bestaat uit 8 leden.   
        MR-lid sinds  Einde termijn 
Personeel Annamarie Hakkesteegt (lid GMR)  sep 2023  jun 2026 
  Marit Hofland*     sep 2021  jun 2024 
  Annemarie Groenendijk***   sep 2021  jun 2027 

Leontien van Tilburg (secretaris)***  sep 2020  jun 2026 
   
Ouders  Anneke Poppelaars**    sep 2021  jun 2024 

Steven Mulder     sep 2022  jun 2025 
  Chris Kuurman (voorzitter)   sep 2019  jun 2025 
  Cas-Jan Gadella (lid voorzitter GMR)*** sep 2020  jun 2026 
   
* termijn niet verlengd i.v.m. beëindigen dienstverband 
**  termijn niet verlengd 
*** termijn verlengd 
 
Per september 2024 heeft Dennis van Kalkeren zitting in de MR vanuit de oudergeleding, na gewonnen verkiezingen in juni 2024. 
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Gevolgde scholing 
 
In schooljaar 2023-2024 hebben de nieuwe leden in september de basiscursus Medezeggenschap 
bijgewoond. In deze cursus werd ingegaan op de rechten en plichten van de MR, de bevoegdheden en 
welk informatierecht een MR heeft.  
 
 

Vergaderingen  
 
De MR van de Anne de Vriesschool vergadert minimaal vijf keer per jaar. Dit jaar heeft de MR vijf keer 
vergaderd. De notulen van de MR zijn voor alle ouders en personeelsleden beschikbaar en opvraagbaar 
via de MR-leden. In het volgende hoofdstuk worden de belangrijkste onderwerpen kort omschreven. 
 
 

Besproken onderwerpen 2023-2024 
 
Schooljaarplan 
Ieder jaar worden het schooljaarplan en de evaluatie daarvan ter instemming aan de MR voorgelegd. De 
MR heeft tijdens de vergadering in Juni 2023 ingestemd met het schooljaarplan 2023-2024. 
 
Formatieplan 
In het formatieplan staan de plannen voor het komende jaar als het gaat om bezetting op de groepen 
(o.a. leerkrachten en onderwijsassistenten) en het daarbij behorende budget. Het formatieplan is tijdens 
de vergadering in Juni 2023 door de MR besproken en de personeelsgeleding (PG) heeft hiermee 
ingestemd.  
 
Schoolgids  
De schoolgids is een uitwerking van het schoolbeleid en de oudergeleding van de MR heeft hierop 
instemmingsrecht. Ook dit schooljaar is de schoolgids onderwerp van gesprek geweest en heeft de MR in 
samenspraak met de directie besloten de samenstelling en inhoud in de eerste vergadering van 
schooljaar 2023-2024 te beoordelen en indien akkoord, ermee in te stemmen. Er is in september 2023 
ingestemd met de schoolgids. 
 
Identiteit 
Het thema identiteit werd in het afgelopen jaar regelmatig geagendeerd. De MR wisselde van gedachten 
over hoe de school de christelijke identiteit vast kan blijven houden in een populatie die niet helemaal 
christelijk is. De school is op zoek naar een vorm waarin de identiteit duidelijk is en wordt daarin 
geadviseerd door de MR en gesteund door de identiteitscommissie. Het is goed dat deze commissie er is 
om de school te adviseren, te ondersteunen in het bewaken van de identiteit van de Anne de 
Vriesschool. Als MR willen we ook regelmatig op de hoogte worden gehouden over de activiteiten van de 
identiteitscommissie.  
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In het schooljaar 2023-2024 hebben is de identiteitscommissie weer opgestart. Het heeft enige tijd 
stilgelegen i.v.m. ziekteverzuim en te weinig bemensing.  In het schooljaar 2023-2024 heeft de 
identiteitscommissie de volgende zaken besproken en acties ondernomen: 
 
Startdiensten, paasviering, kerstviering, gebedskring op school voor en door ouders. Mocht u als ouder 
deelnemen in de identiteitscommissie, stuurt u dan een e-mail naar 
identiteitscommissie@annedevriesschool.nl.  
 
Huisvesting Anne de Vriesschool locatie Menuet 
In het schooljaar 2023-2024 heeft de het overleg gehouden met de directie m.b.t. het tekort aan lokalen 
en een mogelijke verplaatsing van (een groep) leerlingen van de locatie Menuet naar de locatie 
Deltalaan. De SCOPS heeft gelijktijdig met de Bleyburgh een verzoek tot extra ruimte ingediend bij de 
gemeente. De SCOPS kreeg een afwijzing, de Bleyburgh kreeg een tweetal noodlokalen toegewezen 
waardoor het ruimtetekort voor beide scholen voorlopig opgelost is. De MR houdt een vinger aan de 
pols, mede gelet op de instroom van nieuwe leerlingen per 1 januari 2025 (instroom groep 1) en de 
verwachte inschrijvingen van mensen die in de nieuwbouwwijk naast de school komen wonen. 
 
Verkiezingen 
 
Leerkracht Marit gaf aan in april 2024 uit dienst te treden vanwege een uitdaging elders. Omdat dit een 
lid is vanuit de lerarengeleding is, hoeven er geen verkiezingen uitgeschreven te worden en draagt de 
schoolleiding een nieuw lid voor. Er is voor het restant schooljaar geen nieuw lid vanuit de 
personeelsgeleding, wel heeft de directie toegezegd voor het schooljaar 2024-2025 een lid te werven.  
Anneke heeft aangegeven niet herkiesbaar te zijn per einde schooljaar. Omdat dit een lid vanuit de 
oudergeleding betreft, zijn er verkiezingen gehouden in juni 2024. Dennis van Kalkeren won deze 
verkiezing en sluit per september 2024 aan als lid MR vanuit de oudergeleding. 
Wij zijn Marit en Anneke dankbaar voor hun waardevolle bijdrage en inbreng over de afgelopen drie jaar. 
 
Ouderraad 
 
In november 2023 heeft de MR kennisgemaakt met 3 leden van de ouderraad (OR). Het was fijn om met 
elkaar kennis te maken en over en weer ideeen uit te wisselen. Belangrijke punten uit het overleg zijn de 
verkeersveiligheid (met name het gebrek aan oversteekplaatsen bij de busbaan en de bezorgbusjes) en 
onderwerpen als kosten schoolreis en het vinden van voldoende ouders die de ouderraad kunnen 
ondersteunen bij het plannen en uitvoeren van alle geweldige leerling-activiteiten. 
 
Bestuurder SCOPS 
 
In juni 2024 heeft de MR een bespreking gehad met de heer Jannes Berghout, bestuurder van SCOPS. 
Over en weer is gepraat over actualiteiten binnen school en bestuur en is door de MR benadrukt dat wij 
ons zorgen maken over het ruimtetekort aan de Menuet en de verkeersveiligheid in de wijk (o.a. de 
busbaan, veilig verplaatsen naar de gymzaal, de bouwwerkzaamheden naast de school). De bestuurder 
heeft aangegeven de MR op de hoogte te houden van ontwikkelingen m.b.t. het ruimtetekort en bij de 
gesprekken met de gemeente de zorgen te uiten over de verkeersveiligheid.  
 
 
 
 

mailto:identiteitscommissie@annedevriesschool.nl
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Vooruitblik 2024-2025 
 
De MR zal het thema identiteit regelmatig terug laten komen op de agenda.  
 
De speerpunten voor 2024-2025 zijn: 
 

- onderwijskwaliteit (o.a. klassengrootte, opbrengsten leerdoelen, hoe gaat het nu de extra NPO 
‘corona’ gelden zijn gestopt) 

- sociale veiligheid van leerlingen, ouders en personeel (wat gaat goed, wat kan beter?) 
- verdere afstemming met OR m.b.t. ouderbijdrage en kosten schoolreis 
- ruimtetekort locatie Menuet 
- MR reglement moderniseren 

 
Naast de speerpunten zijn onderstaande zaken altijd punt van aandacht vanuit de advies- en 
instemmingsonderwerpen vanuit de Wms (https://www.infowms.nl/bevoegdheden-instemming-en-
advies/ ): 
 

- formatieplan 
- schooljaarplan 
- schoolgids 
- ouderbijdrage 
- protocollen (diverse beleidstukken) 

 
 
De vergaderdata van de MR voor schooljaar 2024-2024 zijn: 
 
Maandag 16 september 2024 
Maandag 25 november 2024 
Maandag 20 januari 2025 
Maandag 31 maart 2025 
Maandag 16 juni 2025 

https://www.infowms.nl/bevoegdheden-instemming-en-advies/
https://www.infowms.nl/bevoegdheden-instemming-en-advies/

